
Nº APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE RESULTADO

1 GRADOS HERRERA FIORELLA ROCIO 22.50 APTO

2 HERNANDEZ HERNANDEZ KLEVER ENRIQUE 18.00 NO APTO

3 RAMOS BRACAMONTE IVAN JOSE 18.00 NO APTO

4 DEL ROSARIO AVALOS FELIX JULIO 16.50 NO APTO

5 SIFUENTES INGUNZA RONALD ROSMIRIO 16.50 NO APTO

6 ARMAS CASO DARIO NEMECIO 15.00 NO APTO

7 GUTIERREZ COLLANTES MONICA KARINA 13.50 NO APTO

8 MUCHA MONTOYA KIKE ANGEL 13.50 NO APTO

9 GUILLEN ARESTEGUI KARLA - NSP

10 PANTA YENQUE MANUEL ANGEL - NSP

PRESENTACIÓN DE EXPEDIENTE DE POSTULACIÓN

Fecha: 12 y 13 de noviembre de 2020

Los documentos exigidos en esta etapa deberan ser enviados a:

pronatel-casrh@mtc.gob.pe

Lima, 11 de noviembre de 2020.

RESULTADO DE LA FASE DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

CONVOCATORIA CAS Nº 057-2020-MTC/24

Luego de la Evaluación de Conocimientos, los resultados preliminares son los

siguientes:

La siguiente fase de la etapa de selección se realizará de acuerdo al cronograma

establecido en la convocatoria: 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (1)

ESPECIALISTA EN ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria, el puntaje mínimo

aprobatorio de la Evaluación de Conocimientos es 21 puntos. Los postulantes que

no obtengan el puntaje mínimo serán declarados NO APTOS.
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