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CONVOCATORIA CAS N° 015-2025-MTC/24
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UNJ/A (1) AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

N°  APELLIDOS Y NOMBRES DNL. N° EVALUACION DE EVALUACION ENTREVISTA BONIFICACIONES PUNTAJE RESULTADO

CONOCIMIENTOS CURRICULAR PERSONAL (*) (1) (2) 3) (4) FINAL

PERCCA RAGAS

1 000 07632145 30 23 28 12.15 93.15 GANADOR
BAUTISTA CASTILLO

2| SUSANA DEL 45304216 30 30 30 - 90 ACCESITARIA
CARMEN
ARBARIL SORIA

3| ANGEL 73186532 30 25 34 - 89 ACCESITARIO

4 LEON GIO ANGELLO 4572778 30 2 28 83 ACCESITARIO|
VICENT Sr2risr ° )
SAAVEDRA

5| BARANDIARAN JUAN 08152455 30 30 22 - - NO APTO
MARIANO

(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria el puntaje minimo en la fase de Entrevista Personal por cada factor de evaluacion
es de (6) puntos, al ser cuatro (4) factores de evaluacion el puntaje minimo total es 24 puntos. El postulante que no obtenga el puntaje minimo en
un factor de la evaluacién de la entrevista personal es declarado NO APTO.

(1) Reglamento de la Ley N° 29248 - Ley del Servicio Militar (Articulo 87°).

(2) Reglamento de la Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad (Articulo 58°).

(3) Reglamento de laLey N° 27674 - Ley que establece el acceso de Deportistas de Alto Nivel a la Administracion Publica.
(4) Reglamento de la Ley N° 31533, Ley que promueve el empleo de jovenes técnicos y profesionales en el sector publico.

Mediante correo electrénico, el PRONATEL se pondra en contacto con el postulante declarado GANADOR, a fin de brindarle las instrucciones
para la suscripcién del Contrato Administrativo de Servicios.

Lima, 11 de julio de 2025

Coordinacién de Gestion de Recursos Humanos
Oficina de Administracion
PRONATEL



