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RESULTADO FINAL

CONVOCATORIA CAS N° 008-2025-MTC/24

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (1)
ESPECIALISTA EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS (SUPLENCIA)

EVALUACION DE

EVALUACION

ENTREVISTA

BONIFICACIONES

PUNTAJE

0 0
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI. N CONOCIMIENTOS CURRICULAR PERSONAL (*) FINAL RESULTADO
1| Esquen NomBERTO
NPT 43511198 25.50 28.00 24.00 7750 | GANADORA
2| GUILLEN ARESTEGUI | 44941909 28.50 23.00 20.00 . NO APTA
KARLA
3 | FLORESLINARES JORGE | 43909143 21.00 23.00 18.00 ; NO APTO
AARON
4| OBREGON LUNA EDITH
SON LA 47344572 21.00 23.00 NSP - NO APTA

(*) De acuerdo alo establecido en las bases de la convocatoria el puntaje minimo en lafase de Entrevista Personal por cada factor de evaluacion
es de (6) puntos, al ser cuatro (4) factores de evaluacion el puntaje minimo total es 24 puntos. El postulante que no obtenga el puntaje minimo en
un factor de la evaluacion de la entrevista personal es declarado NO APTO.

(1) Reglamento de la Ley N° 29248 - Ley del Servicio Militar (Articulo 87°).
(2) Reglamento de la Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad (Articulo 58°).
(3) Reglamento de la Ley N° 27674 - Ley que establece el acceso de Deportistas de Alto Nivel ala Administracion Publica.

Mediante correo electrénico, el PRONATEL se pondra en contacto con la postulante declarada GANADORA, a fin de brindarle las instrucciones
parala suscripcion del Contrato Administrativo de Servicios.

Lima, 30 de abril de 2025



