
 
 

 

CONVOCATORIA CAS Nº 001-2026-MTC/24 

 
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL  

DE UN/A (1) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES Y GESTIÓN DEL ABASTECIMIENTO 
(SUPLENCIA) 

 

 
Nº 

 
APELLIDOS Y NOMBRES 

 
DNI. Nº 

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

ENTREVISTA 

PERSONAL (*) 

BONIFICACIONES 

(1) (2) (3) (4) 

PUNTAJE 

FINAL 

 
RESULTADO 

1 
CASTILLO QUIÑONEZ 
ANALI ESTHER 

46515905 25.5 28 28 - 81.5 GANADORA 

8 
CHANCHA CALDERON 
JOSE LUIS 

71233894 22.5 28 NSP - - NSP 

 
(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria el puntaje mínimo en la fase de Entrevista Personal por cada factor de evaluación 

es de (6) puntos, al ser cuatro (4) factores de evaluación el puntaje mínimo total es 24 puntos. El postulante que no obtenga el puntaje mínimo en 

un factor de la evaluación de la entrevista personal es declarado NO APTO. 

 

 
(1) Reglamento de la Ley Nº 29248 - Ley del Servicio Militar (Artículo 87º). 

(2) Reglamento de la Ley Nº 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad (Artículo 58º). 

(3) Reglamento de la Ley Nº 27674 - Ley que establece el acceso de Deportistas de Alto Nivel a la Administración Pública. 

(4) Reglamento de la Ley Nº 31533, Ley que promueve el empleo de jóvenes técnicos y profesionales en el sector público. 

 

 
Mediante correo electrónico, el PRONATEL se pondrá en contacto con la postulante declarada GANADORA, a fin de brindarle las 
instrucciones para la suscripción del Contrato Administrativo de Servicios. 

 

 

Lima, 07 de mayo de 2026 

 
 
 

Coordinación de Gestión de Recursos Humanos  

Oficina de Administración 

PRONATEL 

 

RESULTADO FINAL 


