
Nº APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE RESULTADO

1 SOTO ESPINO LUZ VIRGINIA 27.00 APTO

2 GRADOS HERRERA FIORELLA ROCIO 21.00 APTO

3 PURE CARDENAS KRIZIA JULIETH 16.50 NO APTO

4 SANCHEZ LARA RENZO JESUS 16.50 NO APTO

5 BARRERA EYZAGUIRRE JESUS LEONEL 15.00 NO APTO

6 CACEDA SALAS JULIO CESAR 15.00 NO APTO

7 CONTRERAS GUTIERREZ NILBER 15.00 NO APTO

8 FLORES FLORES JERRY BRIAN 13.50 NO APTO

9 VASQUEZ PLASENCIA JOSE MANUEL 13.50 NO APTO

10 MORY MERINO JENNY FIORELLA 12.00 NO APTO

11 SAAVEDRA JARAMILLO EGO JUAN SAUL 12.00 NO APTO

12 SALAZAR MENDOZA VIOLETA 12.00 NO APTO

13 SANCHEZ MERIDA LUIS ALBERTO 12.00 NO APTO

14 LUQUE MURILLO VALERIA LISBETH 10.50 NO APTO

15 MALPICA TASAYCO MIGUEL ANGEL 7.50 NO APTO

16 LUCERO HUAMAN HOMER MANASES 3.00 NO APTO

17
ALTAMIRANO VILLANUEVA GHISSELA 
JHANET

- NSP

18 CASANOVA GARCIA DARINKA ZLATIA - NSP

19 CUELLAR VILLARROEL LUIS ALBERTO - NSP

20 MORI DIAZ JOSE TOMAS - NSP

21 PILAR CAPCHA PAULO CESAR - NSP

22 BACA RIVA DANNY MARTIN - NSP (***)

23 CAMPOS VILLAVERDE FABIOLA MARTINA - NSP (***)

24 CARDENAS CHAMORRO VILMA LUCIA - NSP (***)

25 CHONG BARTRA LANDY SIUMEY - NSP (***)

26 GUERRA GALAN MARIA DEL PILAR - NSP (***)

27 GUZMAN MOSCOL HENRY ENRIQUE OMAR - NSP (***)

28 JUSTINIANI MEDINA ERICK LEONI - NSP (***)

29 MEZA JIMENEZ SONIA - NSP (***)

30 RUIZ ARANA GUISSELA ELOISA - NSP (***)

31 SALCEDO ZUNIGA JUAN - NSP (***)

CONVOCATORIA CAS Nº 009-2023-MTC/24

Luego de la Evaluación de Conocimientos, los resultados preliminares son los
siguientes:

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (1)

COORDINADOR/A DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADO DE LA FASE DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS



PRESENTACIÓN DE EXPEDIENTE DE POSTULACIÓN

Fecha:21 de setiembre de 2023

Los documentos exigidos en esta etapa deberan ser enviados a:
pronatel-casrh@mtc.gob.pe

Lima, 20 de setiembre de 2023

(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria, el puntaje mínimo
aprobatorio de la Evaluación de Conocimientos es 21 puntos. Los postulantes que no
obtengan el puntaje mínimo serán declarados NO APTOS. Asimismo, al existir una (1)
vacante pasarán a la siguiente fase con condicion del APTO unícamente los cinco (5)
postulantes con el puntaje mas alto (cinco primeros puestos en ordén de mérito).

(**) No se validó la identidad del postulante durante la videollamada, por lo que le
corresponde la calificación de NSP (No Se Presentó).

(***) Se validó su asistencia e identidad durante la videollamada, sin embargo no
cumplió con remitir su examen a través de la plataforma correspondiente dentro del
tiempo establecido, por ello le corresponde la calificación de NSP (No Se Presentó).

La siguiente fase de la etapa de selección se realizará de acuerdo al cronograma
establecido en la convocatoria: 

Se pone en conocimiento al público en general que al haber existido una pregunta que 
no contenia la alternativa correcta, se ha otorgado el puntaje correspondiente de 1.5 
puntos a todos los postulantes, a fin de no afectar con el orden de merito en la 
Evaluación de Conocimientos.


